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Beschäftigung von Flüchtlingen

Hinweise für Arbeitgeber

Die Anzahl der Flüchtlinge in Deutschland steigt beständig. Wie sich die Situation in
Zukunft entwickeln wird, bleibt unklar. Auch im Jahr 2016 wird der Zustrom nicht
abreißen. Eine schnelle Integration der Flüchtlinge in den deutschen Arbeitsmarkt ist eine
der großen Herausforderungen der kommenden Jahre. Vor diesem Hintergrund stellt sich
für viele Arbeitgeber berechtigt die Frage nach den Beschäftigungsmöglichkeiten für
Flüchtlinge. Im nachfolgenden Beitrag gibt Ihnen Golo Busch einen Überblick darüber,
was Arbeitgeber, die Flüchtlinge anstellen möchten, zu beachten haben.

Weitere Details zu diesem Aderhold - Update finden Sie unter folgendem Link:
https://www.aderhold.legal/news/1053

 Golo Busch
 0231 42 777 320
 g.busch@aderhold.de

https://datenbank.nwb.de/Dokument/617655/
/golo-busch
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Die Aderhold Rechtsanwaltsgesellschaft mbH ist eine in allen wesentlichen Bereichen
des Wirtschaftsrechts spezialisierte Kanzlei mit langjähriger Erfahrung in der
anwaltlichen Beratung und Vertretung. Gemeinsam mit ausgewählten
Kooperationspartnern entwickeln wir interdisziplinäre Lösungen für die komplexen
Aufgabenstellungen unserer Mandanten. Wir beraten nachhaltig: Als erfahrener Partner
finden wir individuelle Antworten auf hochkomplexe rechtliche Fragen.

Mit diesem Newsletter beabsichtigen wir, über aktuelle Themen zu informieren. Wir
bezwecken hiermit nicht, die Entwicklung von Gesetzgebung und Rechtsprechung
vollständig zu erfassen oder Rechtsrat für den Einzelfall zu erteilen.

Faxantwort

Bitte senden Sie mir das Aderhold Update künftig

[   ] in gedruckter Ausführung
[   ] per Email

kostenlos, unverbindlich, jederzeit kündbar.

[   ] Ich möchte das Aderhold Update nicht mehr erhalten.

Fax-Antwort an: +49 341 44924-100
E-Mail-Antwort an: anna.woelke@aderhold-legal.de

Ihre Firma: ........................................................................
Ihr Name: .........................................................................
Ihre Email-Adresse: .........................................................
Ihre Adresse: ....................................................................

Diese und alle weiteren Ausgaben des Aderhold Update finden Sie im Internet unter:
www.aderhold.legal


