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Aktuelles zum Mindestlohngesetz

Die ersten Urteile und Neues aus dem Bundesarbeitsministerium

Das Mindestlohngesetz gilt seit dem 1. Januar dieses Jahres. Es liegen bereits erste
Urteile von Arbeitsgerichten zu verschiedenen Aspekten des Mindestlohngesetzes
(MiLoG) vor. Das BVerfG hat drei Verfassungsbeschwerden abgewiesen. Das BAG hat ein
grundlegendes Urteil zur Entgeltfortzahlung und zum Urlaubsentgelt gefällt. Zudem hat
das Bundesarbeitsministerium am 29.7.2015 eine neue Verordnung zu den
Aufzeichnungspflichten erlassen und Klarstellungen zu bestimmten Bereichen
angekündigt. Nachfolgend werden fünf Urteile der Arbeitsgerichte, ein Urteil des BAG
sowie die Entscheidungen des BVerfG besprochen und deren Auswirkungen für die Praxis
erläutert sowie die neue Verordnung und die Ankündigungen des
Bundesarbeitsministeriums vorgestellt.

Alles Relevante erfahren Sie hier von Golo Busch und Dorothee Cordes. 

Weitere Details zu diesem Aderhold - Update finden Sie unter folgendem Link:
https://www.aderhold.legal/news/1059

 Golo Busch
 0231 42 777 320
 g.busch@aderhold.de

https://datenbank.nwb.de/Dokument/547730/
/en/golo-busch
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Die Aderhold Rechtsanwaltsgesellschaft mbH ist eine in allen wesentlichen Bereichen
des Wirtschaftsrechts spezialisierte Kanzlei mit langjähriger Erfahrung in der
anwaltlichen Beratung und Vertretung. Gemeinsam mit ausgewählten
Kooperationspartnern entwickeln wir interdisziplinäre Lösungen für die komplexen
Aufgabenstellungen unserer Mandanten. Wir beraten nachhaltig: Als erfahrener Partner
finden wir individuelle Antworten auf hochkomplexe rechtliche Fragen.

Mit diesem Newsletter beabsichtigen wir, über aktuelle Themen zu informieren. Wir
bezwecken hiermit nicht, die Entwicklung von Gesetzgebung und Rechtsprechung
vollständig zu erfassen oder Rechtsrat für den Einzelfall zu erteilen.

Faxantwort

Bitte senden Sie mir das Aderhold Update künftig

[   ] in gedruckter Ausführung
[   ] per Email

kostenlos, unverbindlich, jederzeit kündbar.

[   ] Ich möchte das Aderhold Update nicht mehr erhalten.

Fax-Antwort an: +49 341 44924-100
E-Mail-Antwort an: anna.woelke@aderhold-legal.de

Ihre Firma: ........................................................................
Ihr Name: .........................................................................
Ihre Email-Adresse: .........................................................
Ihre Adresse: ....................................................................

Diese und alle weiteren Ausgaben des Aderhold Update finden Sie im Internet unter:
www.aderhold.legal


